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ΑΑΝ                                               ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                Κορωπί      17     Φεβρουαρίου   2023 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ                                              Αρ.Πρωτ: 2789 
ΔΗΜΟΣ ΚΡΩΠΙΑΣ  
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ  
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
                                                          ΔΗΜΟΣΙΑ ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗ 

 

Θέμα: « Γνωστοποίηση Πρόσληψης ενός (1) Ειδικού Συνεργάτη απόφοιτου  

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, με Σύμβαση Εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 

Χρόνου, σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ.163 του Ν.3584/2007». 

 

                                                    Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΡΩΠΙΑΣ 
             Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 163 του Ν.3584/2007 ‘‘Κύρωση του Κώδικα 

Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων’’ όπως τροποποιήθηκε από 

το άρθρο 18 του Ν.4674/2020 (ΦΕΚ. 53/11-03-2020 Τεύχος Α). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3852/2010  ‘‘Νέα Αρχιτεκτονική της 

Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης’’. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων  68 και 213 του  Ν.4555/2018 (ΦΕΚ 133/τ.Α’/19-07-

2018). 

4. Την υπ’ αριθμόν 55/74802/29.12.2010 ερμηνευτική εγκύκλιο του Τμήματος 

Προσωπικού Ο.Τ.Α. της Δ/νσης Οργάνωσης και Λειτουργίας ΟΤΑ της Γενικής 

Δ/νσης Τοπικής Αυτοδιοίκησης του Υπουργείου Εσωτερικών, Αποκέντρωσης 

και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης «Οδηγίες σχετικά με το προσωπικό ειδικών 

θέσεων των Περιφερειών και Δήμων της Χώρας». 

5. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου  Κρωπίας (ΦΕΚ 1070/Β’/30-04-2013) 

6. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Κρωπίας. 

7. Την υπ  αρ. 31359/30.11.2022 Απόφαση Δημάρχου περί του ορισμού επτά  (7) 

Αντιδημάρχων.  

8. Την  με  αριθμό πρωτ. 405/4-01-2022 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών περί ύπαρξης πιστώσεων για την κάλυψη μισθοδοσίας του ειδικού 

συνεργάτη. 

9. Την ανάγκη πλήρωσης μιας θέσης Ειδικού Συνεργάτη Δημάρχου απόφοιτο 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. 

 

                                               ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΕΙ  

Την πρόσληψη για την πλήρωση μίας (1) θέσης Ειδικού Συνεργάτη απόφοιτου 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, ο οποίος θα επικουρεί το Δήμαρχο σε θέματα που 

άπτονται  της Οικονομικής Υπηρεσίας. 

Ο/Η  ανωτέρω  θα υπόκεινται απευθείας στην ιεραρχική εξάρτηση του Δημάρχου  και θα 

ασκεί καθήκοντα επιτελικά  χωρίς αποφασιστικές αρμοδιότητες οποιασδήποτε μορφής. 

Οι ενδιαφερόμενοι/νες πρέπει να έχουν τα εξής προσόντα: 

Α. Τα γενικά προσόντα  διορισμού που προβλέπονται για τους υπαλλήλους του μέρους 

του   ν.3584/2007 (άρθρα 11 έως 17). Για τα γενικά προσόντα διορισμού απαιτείται 

χωριστή από αίτηση, υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου, κατά το άρθρο 8 του 

ν.1599/1986, στην οποία να δηλώνεται ότι   πληρούνται. 

Β. Να είναι κάτοχοι οποιουδήποτε απολυτηρίου τίτλου (τίτλου σπουδών) δευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης. 
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Γ. Να έχουν εμπειρία σε θέματα ΟΤΑ ή και νομικών προσώπων ΟΤΑ τουλάχιστον πέντε 

(5) ετών. 

      Η εμπειρία αποδεικνύεται  ως εξής:  

Για μεν τους μισθωτούς, χωριστή από την αίτηση, υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου, 

κατά το άρθρο 8 του ν.1599/1986, στην οποία να δηλώνονται ο εργοδότης, το είδος και η 

χρονική διάρκεια της εξειδικευμένης εμπειρίας. Οι μισθωτοί του δημόσιου τομέα, 

μπορούν εναλλακτικά αντί της υπεύθυνης δήλωσης, να προσκομίσουν βεβαίωση του 

οικείου φορέα του δημοσίου τομέα, από την οποία να προκύπτουν το είδος και η χρονική 

διάρκεια της εξειδικευμένης εμπειρίας. 

 Για δε τους ελεύθερους επαγγελματίες, χωριστή από την αίτηση, υπεύθυνη δήλωση, 

κατά το άρθρο 8 του ν.1599/1986, για το είδος και την χρονική διάρκεια της 

εξειδικευμένης εμπειρίας. 

                                                                 

                                     ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

 Φωτοαντίγραφο απολυτηρίου δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης. 

 Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας. 

 Βιογραφικό σημείωμα ή οποιοδήποτε έγγραφο που να τεκμηριώνει την 

επαγγελματική εμπειρία συναφή με το αντικείμενο των καθηκόντων. 

 Υπεύθυνη Δήλωση κατά το άρθρο 8 του Ν.1599/1986, στην οποία να 

δηλώνεται ότι πληρούνται τα γενικά προσόντα διορισμού, που 

προβλέπονται από τις διατάξεις των άρθρων 11-17 του Ν.3584/07. 

 

        Η πρόσληψη του ειδικού συνεργάτη θα γίνει με απόφαση Δημάρχου και θα ολοκληρωθεί 

με την  υπογραφή ειδικής σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, η 

οποία δεν μπορεί να υπερβαίνει την θητεία της Δημοτικής  περιόδου εντός της οποίας θα 

προσληφθεί. 

 

        Η πλήρωση της προαναφερόμενης θέσης θα διενεργηθεί με απόφαση Δημάρχου , που θα 

δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της κυβέρνησης. ( αρθρ. 163του Ν.3584/2007 και άρθρο 15 

του Ν. 4623/2019). 

        Οι αιτήσεις των ενδιαφερομένων και τα σχετικά δικαιολογητικά θα κατατίθενται 

αποκλειστικά με ηλεκτρονικό τρόπο, στο email: prosopiko.koropi@gmail.com  

        Η σχετική ανακοίνωση θα δημοσιευθεί στον τύπο, θα αναρτηθεί στο site του Δήμου και 

στο πρόγραμμα  Διαύγεια. 

         Για περισσότερες πληροφορίες οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να επικοινωνούν με το 

Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού  ( Βασ. Κων/νου 47) τηλ. 2132000751 κατά τις εργάσιμες 

ημέρες και ώρες. 

 Η προθεσμία υποβολής αιτήσεων είναι (5) μέρες η οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα 

της δημοσίευσης της παρούσας στον τύπο. 

        O ΔΗΜΑΡΧΟΣ  

 

 

                                                                                  ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΙΟΥΣΗΣ 
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