
  

 
 
 

                                                                                                                         ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

       
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ Κορωπί : 13/07/2026 

ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΔΗΜΟΣ ΚΡΩΠΙΑΣ Αριθµ. Πρωτ:¨19881 
 
 

 
Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

 
Για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, 

χρονικής διάρκειας έως και (5) πέντε μηνών για την κάλυψη αναγκών Πυρασφάλειας- 

Πυροπροστασίας για την αντιπυρική περίοδο 2026. 

Έχοντας υπόψη: 

 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 138 του Ν. 5314/2026 « Αρμοδιότητες δημοτικής και περιφερειακής επιτροπής» 

2. Τις διατάξεις της παρ. 2 του αρ. 41 του Ν.4325/2015(ΦΕΚ 47/Α’/2015) όπως τροποποιήθηκε     με τις διατάξεις του 

άρθρου 116 του Ν.4547/2018 (ΦΕΚ 102/Α’/2018) σύμφωνα με τις οποίες   δίνεται στους ΟΤΑ   η δυνατότητα 

πρόσληψης  προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ,για 

την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους 

πέντε (5) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, για προσωπικό που απασχολείται στην 

πυρασφάλεια, χωρίς να υπάρχει προηγούμενη   έγκριση  της  ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280 Α').      

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 38 του Ν.4765/2021, σύμφωνα με τις οποίες ορίζεται  υπολογισμός του 

δωδεκάμηνου.  

4. Τις διατάξεις της περιπτ. ιε παρ 2 του αρ. 2 του Ν. 4765/2021, σύμφωνα με τις οποίες,  

παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε 

αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες.  

5. Τις διατάξεις της παρ. 8 του αρ.51 του Ν 4765/2021, σύμφωνα  με τις οποίες ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη 

, υποχρεούται   να  αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων κάθε φορά στο Α.Σ.Ε.Π., καθώς και όλους τους 

πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. 

6. Τις διατάξεις της παρ  1 του αρ. 8 του Ν. 2190/1994(ΦΕΚ 28/Α΄/3-3-1994)   όπως συμπληρώθηκε και ισχύει    

7. Το γεγονός ότι ο Δήμος μας προτίθεται  να προσλάβει προσωπικό για την κάλυψη        κατεπειγουσών αναγκών 

στην Πυρασφάλεια – Πυροπροστασία  κατά την αντιπυρική περίοδο 1/5 έως 31/10/2026.  

8. Το υπ. αρίθμ. 19633/07-07-2026 έγγραφο  της αναπληρώτριας προϊσταμένης  της Δ/νσης Περιβάλλοντος  & 

πρασίνου καθώς  και  του συμπληρωματικού εγγράφου του Αντιδημάρχου Πολιτικής  Προστασίας που αφορά στην 

αναγκαιότητα άμεσης πρόσληψης  πέντε (5) εργατών  για την κάλυψη   αναγκών  πυρασφάλειας . 

9. Την υπ αριθμ. 19718/10-07-2026  βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί    εγγεγραμμένων 

πιστώσεων στον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2026, 

10. Την υπ  ́αριθµ. 294/2026 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής, σχετικά µε την Έγκριση πρόσληψης  Εποχικού Προσωπικού 

για  την κάλυψη Κατεπειγουσών Αναγκών,  με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου χρόνου , διάρκειας 

έως και πέντε (5) μήνες, για την αντιπυρική περίοδο του έτους 2025, 
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Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ε Ι 

 

Την πρόσληψη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου χρονικής, διάρκειας έως πέντε (5) 

μηνών , συνολικού αριθμού πέντε (5) ατόμων για την κάλυψη αναγκών πυρασφάλειας του Δήμου, που 

εδρεύει στο Κορωπί της Περιφερειακής Ενότητας Ανατολικής Αττικής, και συγκεκριμένα του εξής, ανά 

υπηρεσία, έδρα, κλάδο/ειδικότητα και διάρκεια 

σύμβασης, αριθμού ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α), με τα αντίστοιχα απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) 

προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β): 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 

θέσης 

 

Υπηρεσία 

 

Έδρα υπηρεσίας 

Κλάδος/Ειδικότη 

τα 

 

Διάρκεια σύμβασης 

Αριθμός 

ατόμων 

 

 

1 

 

Δήμος Κρωπίας 

Κορωπί 

Δήμος 

( Κρωπίας) 

Περιφερειακή Ενότητα 

 

ΥΕ Δασεργατών/ 

ΥΕ Εργατών 

Δασοπροστασίας 

Από την υπογραφή 

της σύμβασης έως 

και πέντε (5) μήνες 

 

 

5 

  Ανατολικής Αττικής    

ΠΙΝΑΚΑΣ β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 

θέσης 

 

Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά κα τυχόν πρόσθετα) 

 

 

1 

 

 Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα ( άρθρο 40 Ν 4765/2021 ) 

 

 

 

 

 

               ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

1. Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν ηλικία από 18 έως 67 και κατ’εξαίρεση έως 70 ετών, όσοι έχουν 

συμπληρώσει το 67 έτος της ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο τομέα ή άλλον 

ασφαλιστικό φορέα. Για την συμμετοχή των ανωτέρω υποψηφίων άνω των 67 ετών, απαιτείται να 

υποβληθεί χωριστή υπεύθυνη δήλωση, στην οποία να δηλώνουν ότι μέχρι τη λήξη προθεσμίας υποβολής 

της αίτησης δεν έχουν θεμελιώσει δικαίωμα συνταξιοδότησης. 

2. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της 

θέσεως που επιλέγουν. 

3. Να µην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα (καταδίκη, υποδικία, δικαστική 

συμπαράσταση). 

4. Να είναι: α) Έλληνες πολίτες, β) πολίτες των άλλων κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υπό τους 

περιορισμούς του άρθρου 1 παρ. 1 του Ν.2431/1996 και γ) Βορειοηπειρώτες, Κύπριοι Ομογενείς και 
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Ομογενείς αλλοδαποί που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά Ίμβρο και Τένεδο, και 

ομογενείς εξ Αιγύπτου χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό ελληνικής ιθαγένειας, υπό την προϋπόθεση ότι η 

ιδιότητά τους ως Ελλήνων, κατά το γένος και τη συνείδηση, αποδεικνύεται με άλλους τρόπους 

(ν.δ.3832/1958, ως ισχύει). 

 

Για τον υποψήφιο χωρίς ελληνική ιθαγένεια, ο οποίος πρέπει να αποδείξει ότι γνωρίζει την ελληνική γλώσσα σε 

βαθμό επαρκή για την άσκηση των καθηκόντων της επιδιωκόμενης ειδικότητας, απαιτείται Πιστοποιητικό 

Ελληνομάθειας (Ν.2413/1996 αρθ. 10 παρ.1). 

 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

Οι ενδιαφερόμενοι μαζί µε την αίτησή τους πρέπει να υποβάλουν υποχρεωτικά τα εξής 

δικαιολογητικά: 

1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της ταυτότητας 

2. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης. 

3. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 ότι έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα για την 

εκτέλεση των καθηκόντων της ειδικότητας που επέλεξαν. 

4. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 ότι δεν έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα: 

α) ότι δεν έχουν καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή 

και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, 

απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος καθ' υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση, καθώς και 

για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας 

ζωής, β) ότι δεν είναι υπόδικοι και δεν έχουν παραπεμφθεί µε τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή 

για πληµµέληµα της προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκηµα παραγράφηκε, γ) ότι δεν 

έχουν, λόγω καταδίκης, στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση 

αυτή, δ) ότι δεν τελούν υπό δικαστική συμπαράσταση. 

5. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 στην οποία να δηλώνει ο Υποψήφιος αν τους τελευταίους 

δώδεκα (12) μήνες από τέλος της απασχόλησης για την οποία πρόκειται να προσληφθεί και προς τα 

πίσω, δεν έχει απασχοληθεί σε δημόσια υπηρεσία ή νομικό πρόσωπο του άρθρου 14 παρ. 1 του Ν. 

2190/1994 µε την ιδιότητα του εποχικού εργαζομένου ή για κάλυψη περιοδικών ή πρόσκαιρων 

αναγκών, ή όχι, προκειμένου να κριθεί εάν ο υποψήφιος έχει κώλυμα πρόσληψης ή όχι. 

Σε περίπτωση που έχει απασχοληθεί να δηλώνει την υπηρεσία στην οποία απασχολήθηκε και την 

ακριβή χρονική διάρκεια της απασχόλησής του (έναρξη και λήξη). 

               ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ-ΤΡΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να παραλαμβάνουν σε έντυπη μορφή την αίτηση και τα προς συμπλήρωση 

δικαιολογητικά από τον 2
ο
 όροφο του Δημαρχείου (Κα Καλλιανιώτου). 

Η υποβολή των αιτήσεων μπορεί να γίνεται: 

Α) Ηλεκτρονικά στο mail : prosopiko.koropi@gmail.com 

Β) Με αυτοπρόσωπη παρουσία στον 2
ο
 όροφο του Δημαρχείου (Κα Καλλιανιώτου ). 

Οι αιτήσεις θα πρέπει να υποβληθούν εντός δέκα (10) ημερολογιακών ημερών από την επόμενη ημέρα της 

ανάρτησης της παρούσας ανακοίνωσης στους χώρους ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος του 

Δήμου Κρωπίας . 

ΣΥΓΚΕΚΡΙΜΕΝΑ : Από 14/07/ 2026 έως και 23/07/2026. 

 

mailto:prosopiko.koropi@gmail.com
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             Η παρούσα να αναρτηθεί: 

α) στον Πίνακα Ανακοινώσεων του Δημαρχείου και β) στον ιστοχώρο του προγράµµατος ∆ΙΑΥΓΕΙΑ γ) 

στην ιστοσελίδα του Δήμου Κρωπίας. 

 

 

 

Ο ∆ΗΜΑΡΧΟΣ 

 
 
 
∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ Ν. ΚΙΟΥΣΗΣ 
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