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ΔΗΜΟΣ ΚΡΩΠΙΑΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ                ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ                       

                                                        Απόσπασμα   

      Από το Πρακτικό της υπό αριθμό   26η/10-07-2026  Έκτακτης  Συνεδρίασης  

της Δημοτικής Επιτροπής  

              Δήμου Κρωπίας                                                        

                                                  Αριθμός  Απόφασης  294/2026 

 

ΘΕΜΑ 2ο: Έγκριση πρόσληψης  Εποχικού Προσωπικού για  την κάλυψη 

Κατεπειγουσών Αναγκών, ειδικότητας  Εργατών Πυρασφάλειας-Πυροπροστασίας, 

με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου χρόνου, διάρκειας έως και 

πέντε (5) μήνες στην Πυρασφάλεια  – Πυροπροστασία, για την αντιπυρική περίοδο 

του έτους 2026. 

 

        Στο Κορωπί σήμερα, 10-07-2026 ημέρα Παρασκευή και ώρα 14:30, συνήλθε σε 

Έκτακτη  συνεδρίαση  η Δημοτική Επιτροπή,  ύστερα από την αριθμ. 19719/10-07-

2026 έγγραφη πρόσκληση του κ. Προέδρου της Δημοτικής Επιτροπής, που επιδόθηκε 

στα τακτικά και στα αναπληρωματικά  μέλη  εμπρόθεσμα, με απόδειξη, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 139 παρ. 1, του άρθρου 142 και του άρθρου 143 του Ν. 

5314/2026. 

Παρόντες 

1. Ανδρέας Ντούνης – Πρόεδρος 

2. Αμαλία Γκιόκα 

3. Χριστίνα Ροϊνά 

4. Σπυρίδων Λάμπρου 

5. Σταμάτιος Ντούνης 

6. Νικόλαος Μίχας 

7. Κωνσταντίνος Παπαμιχάλης 

Απόντες 

Ουδείς 

Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, εφ’ όσον επί συνόλου μελών επτά (7) 

συμμετείχαν  και τα επτά  (7) μέλη, ο Πρόεδρος  της  Δημοτικής Επιτροπής κήρυξε 

την έναρξη της συνεδρίασης. 

Τα πρακτικά  τηρεί η υπάλληλος του Τμήματος Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων  

Αγγελική Βασιλείου. 

Στη συνέχεια ο κ. Πρόεδρος έθεσε το 2ο   θέμα της ημερήσιας διάταξης και ανέπτυξε 

τα παρακάτω :  

Δεδομένου ότι, ο Δήμος μας προτίθεται  να προσλάβει προσωπικό για την κάλυψη         
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κατεπειγουσών αναγκών στην Πυρασφάλεια – Πυροπροστασία  κατά την αντιπυρική  

περίοδο 1/5 έως 31/10/2026.  

       Την υπ’ αρ.  19718/10-07-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί     

       εγγεγραμμένων πιστώσεων στον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2026. 

       Το  από  19325/07-07-2026 έγγραφο  της Πολιτικής Προστασίας, σύμφωνα με το οποίο: 

Α) H υπηρεσία Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Κρωπίας αντιμετωπίζει άμεσο και 

σοβαρό οργανικό κενό στη στελέχωσή της, κατόπιν  λύσης της υπαλληλικής σχέσης 

πέντε (5) ατόμων με το Δήμο, οι οποίοι απασχολούνταν έως 01/07/2026 στην Πολιτική 

Προστασία του Δήμου Κρωπίας, βάσει της υπ’ αρ. 768/2026 Οριστικής Απόφασης του 

Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών (τμήματος εργατικών διαφορών), η οποία απέρριψε 

την από  20/112020 αγωγή των εν λόγω  εργαζομένων και τη συνεπεία αυτής λήξη της 

χορηγηθείσας από 10/11/2021 προσωρινής διαταγής του ίδιου δικαστηρίου.  

Β) Οι ανάγκες για την προστασία των δασικών και αστικών εκτάσεων του Δήμου μας, 

την επιτήρηση και την άμεση επέμβαση σε περιπτώσεις κινδύνου που είναι στο μέγιστο 

βαθμό αυξημένες, καθώς μάλιστα διανύουμε τους πιο δύσκολους μήνες της αντιπυρικής 

περιόδου. 

Ως εκ τούτου: 

Παρακαλούμε,  για την λήψη  σχετικής απόφασης της Δημοτικής Επιτροπής, με  την 

οποία να εγκρίνει, την πρόσληψη  πέντε (5) ατόμων, ειδικότητας  ΥΕ Εργατών  

Δασοπροστασίας, με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου  ορισμένου χρόνου, διάρκειας  έως και 

πέντε (5) μήνες και όχι πέραν της 31ης Οκτωβρίου 2026. Το προσωπικό το οποίο θα 

προσληφθεί,  εντός της αντιπυρικής περιόδου (01/05/2026-31/10/2026) θα ασχοληθεί :   

                 - Με τη φύλαξη  δασικών εκτάσεων ιδιαιτέρως επικίνδυνων για εκδήλωση πυρκαγιάς 

κατά    την διάρκεια της αντιπυρικής περιόδου.  

 - Με την παροχή βοήθειας  στους όμορους Δήμους, στις  υπηρεσίες άμεσης επέμβασης,   

στις  εθελοντικές ομάδες δασοπυρόσβεσης,   καθώς και στην  Πυροσβεστική Υπηρεσία, 

ώστε να είναι δυνατή η αντιμετώπιση  εκτάκτων  αναγκών  που ανακύπτουν συχνά κατά 

την διάρκεια της αντιπυρικής περιόδου, λόγω των καιρικών συνθηκών, των ισχυρών 

άνεμων, των υψηλών  θερμοκρασιών κλπ. 

- Με την επάνδρωση των πυροφυλακίων του Δήμου για τον έλεγχο της περιοχής,  

προκειμένου να γίνεται  αμεσότερη και ταχύτερη η αντιμετώπιση  συμβάντων πυρκαγιάς. 

Η δαπάνη μισθοδοσίας  του ανωτέρω προσωπικού θα βαρύνει :   
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Τον   ΑΛΕ  2.1.3.01.02.001  του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026  με τίτλο: 

«Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ) 

γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)» με  ποσό   191.000,00 €    και 

Τον  ΑΛΕ 2.1.9.03.01.002  του προϋπολογισμού οικονομικού έτους  2026 με τίτλο 

«Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ επί τακτικών αποδοχών προσωπικού με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και 

το εποχικό προσωπικό)» με ποσό  43.838,66 €. 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος εισηγείται την έγκριση, σύμφωνα με τα παραπάνω και 

καλεί τα μέλη της επιτροπής να αποφασίσουν σχετικά.  

 

            Η Δημοτική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 138 του Ν. 5314/2026 «Αρμοδιότητες Δημοτικής και 

Περιφερειακής Επιτροπής».  

2. Τις διατάξεις της παρ. 2 του αρ. 41 του Ν.4325/2015(ΦΕΚ 47/Α’/2015), όπως 

τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 116 του Ν. 4547/2018 (ΦΕΚ 

102/Α’/2018), σύμφωνα με τις οποίες   δίνεται στους ΟΤΑ   η δυνατότητα 

πρόσληψης  προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών 

εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους 

πέντε (5) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, για προσωπικό 

που απασχολείται στην πυρασφάλεια, χωρίς να υπάρχει προηγούμενη   έγκριση  

της  ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280 Α').      

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 38 του Ν.4765/2021, σύμφωνα με τις οποίες 

ορίζεται  υπολογισμός του δωδεκάμηνου. 

4. Τις διατάξεις της περιπτ. ιε παρ 2 του αρ. 2 του Ν. 4765/2021, σύμφωνα με τις 

οποίες, παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο 

διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως 

άκυρες.  

5. Τις διατάξεις της παρ. 8 του αρ. 51 του Ν. 4765/2021, σύμφωνα  με τις οποίες ο 

φορέας που διενεργεί την πρόσληψη υποχρεούται   να  αποστέλλει τον πίνακα 

των προσληπτέων κάθε φορά στο Α.Σ.Ε.Π., καθώς και όλους τους πίνακες 

προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου 

έτους. 
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6. Τις διατάξεις της παρ.  1 του αρ. 8 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/Α΄/3-3-1994),   

όπως συμπληρώθηκε και ισχύει.    

7. Το γεγονός ότι ο Δήμος μας προτίθεται  να προσλάβει προσωπικό για την 

κάλυψη κατεπειγουσών αναγκών στην Πυρασφάλεια – Πυροπροστασία,  κατά 

την αντιπυρική περίοδο 1/5 έως 31/10/2026.  

8. Την υπ’ αριθμ. 19718/10-07-2026  βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών περί εγγεγραμμένων πιστώσεων στον προϋπολογισμό του 

οικονομικού έτους 2026. 

9. Το υπ. αρίθμ. 19325/07-07-2026 έγγραφο  της Πολιτικής Προστασίας. 

10. Την υπ’ αρ. 19725/2026 εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών. 

11. Την εισήγηση του Προέδρου και μετά από διαλογική συζήτηση, 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

Α)  Για το κατεπείγον της Έκτακτης Συνεδρίασης και τη συζήτηση του θέματος. 

Β)  Εγκρίνει την πρόσληψη πέντε  (5) ατόμων, ειδικότητας  ΥΕ Εργατών 

Δασοπροστασίας,  με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου  ορισμένου χρόνου, διάρκειας  έως και 

πέντε (5) μήνες και όχι πέραν της 31ης Οκτωβρίου 2026. 

Το προσωπικό το οποίο θα προσληφθεί,  εντός της αντιπυρικής περιόδου, (1/5-

31/10/2026)  θα ασχοληθεί :   

                 - Με τη φύλαξη  δασικών εκτάσεων, ιδιαιτέρως επικίνδυνων για εκδήλωση πυρκαγιάς, 

κατά    την διάρκεια της αντιπυρικής περιόδου.  

                - Με την παροχή βοήθειας  στους όμορους Δήμους, στις  υπηρεσίες άμεσης επέμβασης,   

στις  εθελοντικές ομάδες δασοπυρόσβεσης,   καθώς και στην  Πυροσβεστική Υπηρεσία, 

ώστε να είναι δυνατή η αντιμετώπιση  εκτάκτων  αναγκών  που ανακύπτουν συχνά κατά 

την διάρκεια της αντιπυρικής περιόδου, λόγω των καιρικών συνθηκών, των ισχυρών 

άνεμων, των υψηλών  θερμοκρασιών κλπ. 

- Με την επάνδρωση των πυροφυλακίων του Δήμου για τον έλεγχο της περιοχής,  

προκειμένου να γίνεται  αμεσότερη και ταχύτερη η αντιμετώπιση  συμβάντων 

πυρκαγιάς. 

 Η δαπάνη μισθοδοσίας  του ανωτέρω προσωπικού θα βαρύνει  τον   Α.Λ.Ε.  

2.1.3.01.02.001, του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026  με τίτλο                  

«Αμοιβές προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 

(ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)» με  ποσό  
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191.000,00 €   & τον  Α.Λ.Ε.  2.1.9.03.01.002,  του προϋπολογισμού οικονομικού 

έτους  2026 με τίτλο  «Εργοδοτικές εισφορές υπέρ e-ΕΦΚΑ επί τακτικών 

αποδοχών προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 

(ΙΔΟΧ) γενικά (συμπεριλαμβάνεται και το εποχικό προσωπικό)» με ποσό  

43.838,66€. 

Για την επιβεβαίωση των παραπάνω συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται 

όπως παρακάτω :                                                                                                       

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΑΠΟ ΤΟ ΠΡΑΚΤΙΚΟ 

Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

 

 

ΑΝΔΡΕΑΣ   ΝΤΟΥΝΗΣ 
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